Des nouvefles tous les jours sur
lepoint.canoe.ca

Louise Carrier a..

Denturglogiste

1361, RUE DES PINS
DOLBEAU-MISTASSINI

FABRICATION

DF PROTHESES RS

= complétes Pitoto : Oanis Hudon

= partizlles .

= sur implants A B R L LR BB B s Dalbeau-Mistassini, le mercredi 13/ mat 2002

REPARATION

DE PROTHESES' icna
QUEBECOS

e LE POINT 2
PR . MISTASSINI
) . e Hledia

Saint-Méthode & Saint-Ludger-de-Milot incluant La Doré « 13 714 COPIES « 34° ANNEE — N°32 « 24 PAGES #

Réparation
de votre pare-brise

§1 vous Bles gssurés

pour vos réparations
lors de collision




Larégion traine de la patte en innovation
Stratégie DINAMO

(DH) Pour renverser cette
tendance, Alliance 021ancela phase 1
de la stratégie d'innovation du
Saguenay-Lac-Saint-Jean, la stratégie
DINAMO. Deux coprésidents se font
les porte-parole - de -cette stratégie,
Martin Ouellet, directenr général de
Kisis Technologies & Delbeau-
Mistassini, et Michel Maztel, prési-
dent du Groupe Génitique 2
Saguenay. La stratégie DINAMO
est I'aboutissement d'un travail de
réflexion amoreé, il y 2 déja unan au
sein d’Alljanee Innovation 02, Ces
efforts visent & donner. i Ja régiori un
Pplan de match pour stimuler I'inno--
vation dans les PME..La stratégic
s'échelonne sur cing ans (2009-2014).

« Face aux . soubresauis de
Yéconomie vaondisle, des. PME
dynamigues faisant preuve dé ¢réa-
tivité et d'innovation demeurent
toujours 1¢ meilleur antidote -avx
crises: -ef . -aux Talentissements
économigues »; estime :Martin
Ouellet. La. tégion a un retard a
reprendre dansle domaine de I'inne:
vation. Selon Martin Quelet icujours,
nous en pafdons beaucoup, mais
malheursusement 'actionne suitpas
towjours le discours: « On croit que
parce gQue. nous sommes deg
« ‘patenteux:-# que novs sommes
innovateurs. five innovareur est plus

qu'tm patenteux », dit encore Martin
QOuelet en enttevue au Point
Linnovation se raduit par la capacité
qu'a un enirepreneur de développer
et de commercialiser de nonveaux
praduits, services ou procédés. Selon
plusieurs spécialistes, elle constitue
une ¢lé importante pour résliser la
prospérité-économique des régions
dans un contexte de concurrence
gobale.

23 actions retenues

Alnsi’ cette premitre: phase de la
stratégie DINAMO aretenu 23 aefions
visant 2 stimuler l'innovation dansla
région;, pilotées par une dizaine ¢ or-
ganismes différents: Pour Ja premidie
phase qui vient d’étre lancée, cing
enjeux ont été selectionniés  ‘traiter
en priorité.: culture de I'innovation;:
développement des compétences en
innavations financement delinnova-
tion; Innavation en résemy; comumer-
cialisation. .Certaines actions sant
@6z en cours de réalisation, dontume
campagne pablicitaire régicnale de
prés de 70000 $ pour ia promotion de
I'innovation et delz créativité, un dutil
de recherche des resseurces en inmo-
wationsqui sera en ligne cet. automne
et un programme de fermation 4 la
carte pour les ‘entrepreneurs. La
stratégic DINAMO propose des
projets en . premier -liew pour les
entreprenenrs, mais aussi pour ia
population en, génsral, en particilier
pourles jeunes: .

- Denjen.du financement de Piono-
vation occipe une place importante
dansla phase 1, en ce sens, in fonds
d'idéation sera bientét annoncé, Les
phases I et 11 de la strawgie serant
dlaborées respectivernent a cours de
laprésente année et en 2010. Les dgfis
& relever pourla région ne manquent
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(DH L arnste Hennerte Leblanc
et ses 18, éleves exposent Jeurs
:euvres encore tout le. mois de
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parmi les gens présents Jors du
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Martin  Ouellet de Kisis
Tachnologies de Dolbeau-
Mistassini est coprésident de-ja
_stratégie DINAMO pour Iinne-
vatien des PME au Saguenay-
Lac-5aint-Jean.

ks Hixdon

pas - construire }a capacité d'innova-
tion des PME, amélicrer la qualité et
l'étendue des réseaux des PME,
accroitre la_ participation des PME
danslefinancement dela recherche et
e développerment (RD) universitaire;
CIéEr un envirornement propice au
développement etalattraction d'une
main-doewvre créative, La xégion a
des Jactnes avec peu de stratégies
d'irnovation, des dépenses en inno-
vation: nsuffisantes, un fable niveau
technalogique des enteprises, wn
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faible niveau .de réclamation des
crédits Timpéit. .4 Ja R&D, des
dépenses en R&D des entreprises
timides, un personnel actif en R&D
dans les entreprises en décroissance,
i investissement. en rnachines,
équipements et technologies.sous la
moyenne provinciale, ine faible utili-
sation des technologiés dvanodes et |
trés peu dinventicns brevetées. Voila
guelgues-uns des déﬂs que laTégion
veut relever. Martin due]let est d’
que.la, région, i-tous les gens |
fravaillant dans le méiné sens, estea |
pablede prendre levirage de Vinnova-
tion. i czoit que Jastratégie DINAMD |
estun.oirtil poty atteindre cet objectit. |
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